
■企業の現状・課題及び支援の経緯
株式会社エムケーセラは高度な「セラミックス」加工技術を駆使し、産業用製造装置向けのファイン

セラミックス部品・超硬合金部品・新素材部品などを加工する製造業者である。工場内はマシニングセ
ンター、円筒・平面研削盤等の工作機械が数多く並び、生産効率の向上を目指し、動線の改善等が常に
必要な環境である。改善活動の基本は５Ｓ活動であり、当社独自での活動を始めたが外部専門家からの
指導も必要となり商工会に支援要請があった。

■実施した支援内容

当社は月に一度、社長主催の安全衛生委員会を開催し、併せて社長以下３名の安全衛生委員による５
Ｓパトロールが実施される。５Ｓパトロールは工場内全てを巡回して是正箇所を指摘して改善を指示す
る。翌月、安全衛生委員会による５Ｓパトロールで是正箇所の改善状態を確認し評価する。その毎月の
５Ｓパトロールに参加し改善方法、効果の確認、ＰＤＣＡ運用方法を指導した。

株式会社エムケーセラ

■代 表 者：松田 学
■所 在 地：下伊那郡豊丘村大字神稲9088-2
■従業員数：20人
■事業内容：セラミック部品、超硬合金部品

新素材部品の製造
■連 絡 先：0265-35-4431

支援概要

改善指摘箇所掲示ボードに改善実施状況を定められた様式で掲示し、全社員が５Ｓ改善活動の進捗状
況を確認出来るようにするなど見える化が実施された。これらにより全社員の５Ｓに対する意識がより
高まった。
また、５Ｓ活動実行委員はパトロールを繰り返し行うことにより、指摘箇所を抽出することで不適切

な箇所を見極める目を養うことが出来た。
５Ｓ改善活動は終わりのない活動でこれからも継続し、当社の発展に寄与する。

５Ｓ改善活動支援

支援を受けて企業紹介

支援を実施して

当社は社長をはじめ若いメンバーで構成された製造会社です。
若い有能な人材に恵まれ、生き生きとした社風で、これからの
成長がとても楽しみな会社です。そんな会社の皆さんと共に気
持ちよく５Ｓ改善活動ができて嬉しく思いました。

上席専門経営支援員西川 登

㈱エムケーセラは豊かな自然に囲まれた下伊那郡豊丘村で
平成16年創業、セラミックス加工技術を基礎として産業用
製造装置向けの部品を製造しています。

会社外観

自社独自で５Ｓ活動を
行ってきましたが、外部専
門家の進め方を学びたく商
工会に依頼しました。内部
ではなかなか気付かなかっ
た色々な問題を指摘頂き改
善に役立たせることが出来
ました。
これからも諸々の事で商

工会のご協力を頂きながら
成長したいと思います。

豊丘村商工会
玉本圭一統括経営支援員

支援の結果及び今後の展開等

工場内設備 改善指摘箇所掲示ボード

松田 学 社長


